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Une alerte permet de recevoir de fagon hebdomadaire dans sa boite mail les nouveautés (ouvrages, articles, rapports...)
traitées par la bibliothéque sur les thématiques "Hopital" et "Secteur social et médicosocial" : vous pouvez vous abonner

a cette alerte via votre compte lecteur ou les flux RSS
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> Le plan de classement en bibliothéque

HG = Management hospitalier — Fonction de direction
HN = Personnel hospitalier

HY40 = Management ESMS — Fonction de direction
HY60 = Ressources humaines ESMS

NB = Management (généralités)

NF = Gestion des ressources humaines (généralités)

> Les ouvrages
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Fonctions RH : Des stratégies, métiers et outils en transformation
Dejoux Cécile, Condomines Bérangéere, Gréselle-Zaibet Olfa, et al.
Pearson France, 2025, 6e édition, 485p.

NF10/0250

L'essentiel de la gestion des ressources humaines
Lethielleux Laétitia
Gualino éditeur, 2025, 16e édition, 128p.

NF20/0094

Gestion des ressources humaines
Guillot-Soulez Chloé

Gualino éditeur, 2025, 18e édition, 255p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

NF10/0246

Gérer et développer les ressources humaines : Un modéele intégré par
processus, pour passer a l'action

Emery Yves, Gonin Francgois, Audrin Bertrand, Dima Justine

Presses polytechniques et universitaires romandes, 2024, 4e édition, 727p.

NF10/0240
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Gérer les ressources humaines au XXIe siécle : Nouveaux enjeux, nouvelles

pratiques .

Coron Clotilde, Gastaldi Lise, Saint-Germes Eve, et al.
Editions EMS Management & société, 2024, 332p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

NF10/0239

GRH : Théories et nouvelles pratiques de la fonction RH
Laroche Patrice, Guery Loris, Moulin Yves, et al.

De Boeck supérieur, 2024, 2e édition, 448p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

NF10/0231

Gestion des ressources humaines

Pierson Frangoise, Vignal Jérémy

Ellipses, 2024, 223p.

En ligne sur ScholarVox (acces réservé EHESP)

NF10/0229

Ressources humaines
Peretti Jean-Marie
Vuibert, 2024, 19e édition, 672p.

NF10/0228

Gestion des ressources humaines

Peretti Jean-Marie

Vuibert, 2024, 24e édition, 320p.

En ligne sur Scholarvox (acces réservé EHESP)

NF10/0223

Ressources humaines : Aide-mémoire

Diard Caroline, Baudoin Emmanuel, Berthet Sylvie
Dunod, 2024, 4e édition, 327p.

En ligne sur Cairn (accés réservé EHESP)

NF10/0224
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L'essentiel de la gestion des ressources humaines
LA GESTION Moulette Pascal, Roques Olivier, Tironneau Luc
AUMAINES o Dunod, 2024, 4e édition, 257p.
= En ligne sur Scholarvox (accées réservé EHESP)

NF10/0227

Les grands courants en gestion des ressources humaines
Beaujolin Rachel, Oiry Ewan

Editions EMS Management & société, 2021, 406p.

En ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

NF00/0008

=

La boite a outils des Ressources Humaines
RESSOURCES Haegel Annick

t,'_—";'w'"gms Dunod, 2020, 3e édition, 190p.
by Edition 2022 en ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)
"
NF10/0208
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Approche RSE et Développement durable

3 dee ventes

LTS La boite a outils de la RSE

Maymo Vincent, Murat Geoffroy

Dunod, 2025, 3e édition, 192p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)
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“otveommer  D€Veloppement durable et ressources humaines : 15 études de cas
mmste  Chevalier Frangoise, dir., Guillet Olivier, dir., Poilpot-Rocaboy Gwénaélle, dir., et al.
IESITIEAMANE Editions EMS Management & société, 2024, 173 p.
ey En ligne sur Cairn (accés réservé EHESP)
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“@e 77" Ethique et RSE
ETHIQUE Huet Jean-Michel, Rousseau Isabelle
& Pearson France, 2024/08, 284p.
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DEFIS CLIMATIQUE ET SOCIAL :

GAME OVER

Green RH : Quand la fonction RH fait sa révolution verte
Barabel Michel, Meier Olivier, Poincaré Antoine

Dunod, 2024, 267p.

En ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

NF10/0234

La gestion environnementale des ressources humaines : Repenser les
ressources humaines pour répondre aux enjeux de la transition écologique
Paillé Pascal

Editions EMS Management & société, 2024, 257p.

En ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

NF10/0232

Défis climatique et social : game over. Ce que les entreprises doivent repenser
Storhaye Patrick

Editions EMS Management & société, 2024, 213p.

En ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)
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Fonction publique

Droit de la fonction publique
Fortier Charles
Dalloz, 2025, 3e édition, 310p.

LA35/0516

Droit de la fonction publique
Colin Frédéric
Gualino éditeur, 2025, 11e édition, 273p.

LA35/0513

Gestion des ressources humaines dans la Fonction publique
Colin Frédéric

Gualino éditeur, 2025, 8e édition, 149p.

En ligne sur Scholarvox (acces réservé EHESP)

LA35/0512
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HARCELEMENT
MORAL

DANS LA FONCTION PUBLIQUE

Les statuts des agents de la Fonction publique : Gérer les carriéres des agents

titulaires et contractuels

Taquet Nicolas

Gereso Editions, 2025, 3e édition, 276p.

En ligne sur Scholarvox (accées réservé EHESP)

LA35/0508

La GRH dans la fonction publique

Lebret Sophie, Sandeau-Gruber Anne-Caroline
La Documentation Francaise, 2024, 237p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

LA35/0500

Les ressources humaines dans la fonction publique : L'essentiel a connaitre
Collin Anne, Brunel Laurence
Studyrama, 2023, 381p.

LA35/0493

Le controle interne RH et financier dans la fonction publique
N’Goné Diop N'Deye

Gereso Editions, 2026, 179p.

En ligne sur Scholarvox (acces réservé EHESP)

LA35/0517

Piloter et suivre les effectifs et la masse salariale dans la fonction publique :
Fondamentaux des emplois et des effectifs, masse salariale, DPG et DGS,
tableaux de bord, comité de pilotage

N'Goné Diop N'Deye

Gereso Editions, 2025, 163p.

LA35/0511

Harcelement moral dans la fonction publique

Fizelier Gaétan, Isaure Bérénice, Le Fraper du Hellen Florent, et al.
Gereso Editions, 2025, 208p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)
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https://documentation.ehesp.fr/index.php?lvl=notice_display&id=339591
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Guide de rédaction
des rapports
circonstanciés

dans les trois fonctions publiques

Les 12 points clés

Commentaire du statut
de la fonction publique
hospitaliére

2024

L'enquéte administrative dans la fonction publique : Objectifs, moyens,
méthodologie, déontologie

Kharoyan Elodie

Gereso Editions, 2025, 2e édition, 273p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

LA35/0510

Guide de rédaction des rapports circonstanciés dans les trois fonctions
publiques

Copin Jean-Yves

Berger-Levrault, 2024, 176p.

LA35/0502

Fonction publigue hospitaliére

Statu - Réglementation

Manuel de gestion des ressources humaines dans la fonction publique
hospitaliére. Volume 1 - L'agent public hospitalier : Mise a jour au 30
septembre 2025

Lucas Yann, dir., Allemand Carl, coor., Beasse Eun-Ha, et al.

Presses de I'EHESP, 2025/12, 22e édition, 1251p., Fichiers permanents

HN10/0371

Les 12 points clés de la carriére des agents de la fonction publique
hospitaliére. Mise a jour au 31 juillet 2025

Lucas André, dir., Allemand Carl, Benmoussa Romain, et al.

Presses de I'EHESP, 2025, 17e édition, 498p.

HN10/0370

Commentaire du statut de la fonction publique hospitaliére 2024 : A jour au
ler septembre 2023

Dion Fabrice, Borrel-Richard Sophie, Copin Jean-Yves, et al.

Berger-Levrault, 2023, 16e édition, 1242p.

HN10/0363


https://documentation.ehesp.fr/index.php?lvl=notice_display&id=344638
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e Guide pratique de la nouvelle fonction publique hospitaliere : Les points clés
de la loi du 6 aoiit 2019

Guide pratique

delanouvelle fonction Barbot Jean-Marie, Clément Cyril, Vaissiere-Bonnet Marie-Gabrielle
publlquehqspvtau‘é.l:

LEH Edition, 2021, 2e édition, 222p.
En ligne sur la BNDS (accés réservé EHESP)

HN10/0365

L'agent contractuel
en droit de la fonction

L'agent contractuel en droit de la fonction publique hospitaliére
Dion Fabrice
Berger-Levrault, 2020, 2e édition, 331p., Les indispensables

publique hospitaliere

e HN10/0351
|
Management GRH
e
L MANAGEMENT Le management a I'hdpital : Les outils indispensables du manager de santé
ALHOPITAL Delekta Rémi, Ansould Dominique, Cerf Charles, et al.

LEH Edition, 2024, 330p.

HG10/0397

LEH Edition Fason

Le pilotage des RH a I'hopital : Stratégies et outils d'optimisation
Lepinscen Barbot Jean-Marie, Dugast Céline, Fleury Jean-Baptiste, et al.

LEH Edition, 2019, 254p.

En ligne sur la BNDS (acces réservé EHESP)

HN10/0347

8regard§A
j‘;’f,i;“:},‘f;na"e, Huit regards sur le métier de DRH hospitalier
Barbot Jean-Marie, Marchandet Sophie, Brunier Valérie, et al.

Berger-Levrault, 2019, 410p.

HN10/0346

e S Conduire les entretiens dans la fonction publique hospitaliére : Attirer,
(el isns fidéliser, motiver et réguler )
hospitalere Paniego-Martinez Audrey, Vaissiere-Bonnet Marie-Gabrielle
S | EH Edition, 2025, 2e édition, 222p.

En ligne sur la BNDS (acces réservé EHESP)

HN10/0369
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Réussir I'évaluation professionnelle dans la fonction publique hospitaliére :
Stratégie, organisation et management

Barbot Jean-Marie, Paniego-Martinez Audrey, Pigny Frédéric

LEH Edition, 2022, 233p.

En ligne sur la BNDS (acces réservé EHESP)

HN10/0358

Mener a bien ses entretiens professionnels dans le secteur social et médico-
social

- Charleux Frangois, Jouve Sylvain

kbt ESF éditeur, 2019, 2e édition, 131p., Les guides Direction(s)

dans le secteur social et médico-social

HY60/0014

Construire un nouveau dialogue social dans la fonction publique hospitaliére :
Droit syndical, nouvelles instances et négociation collective

Barbot Jean-Marie, Fage-Moreel Vannessa, Vaissiére-Bonnet Marie-Gabrielle

LEH Edition, 2023, 273p.

En ligne sur la BNDS (acces réservé EHESP)

HN13/0150

Guide pratique de la gestion du temps et des plannings a I'hopital
Danos Jean-Pierre, Garcia-Gil Michel

LEH Edition, 2023, 5e édition, 296p.

En ligne sur la BNDS (acces réservé EHESP)

e HN13/0148
Innovations

Srial - - -y 7 - - - -
S ainalite de vie Innovations managériales et qualité de vie au travail dans la fonction publique
bl hospitaliére : Enjeux, stratégies, actions

Barbot Jean-Marie, Marchandet Sophie
Berger-Levrault, 2021, 559p.

HN13/0144

LA QUAUITE
) DE VIE
Err AU TRAVAIL

La qualité de vie au travail : Une démarche pour le secteur social, médico-
social et sanitaire

—  Toutut Jean-Philippe

Seli Arslan, 2021, 189p.

HN13/0145
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Démarche qualité de vie au travail dans les établissements médico-sociaux
Agence Nationale pour I'Amélioration des Conditions de Travail (ANACT)

Ministére des Solidarités et de la Santé, 2021/03, 62p.

En ligne sur le site du Ministére

Démarche participative et qualité de vie au travail
Colombat Philippe, Altmeyer Antonia, Armand Mireille, et al.
Lamarre, 2020, 2e édition, 270p.

HN13/0141

Copyright !! .|

Primes et indemnités des médecins hospitaliers : Questions - réponses
Clément Cyril, Denis Charlotte
LEH Edition, 2025, 89p.

HN50/0086

LEH Edition

PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Lindispensable

du temps de trval L'indispensable du temps de travail médical a I’h6pital public

médical

il Copin Jean-Yves
Berger-Levrault, 2023, 242p.
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> Les dossiers parus dans les revues professionnelles

Pénurie de soignants : quelles solutions ? / Dancot Jacinthe, Ravez Laurent, Niesten Audrey, et al. in Ethica
Clinica, n°117, janvier-mars 2025, pp.2-49

Evolution des métiers dans la fonction publique hospitaliére : enjeux et perspectives / Barbot Jean-Marie in
Santé RH, n° 173, juillet-ao(t 2024, pp.7-12

Prendre soin des professionnels de santé / Cornibert Catherine, Denormandie Philippe, Guidet Bertrand, et al.
in Revue hospitaliére de France, n° 617, mars-avril 2024, pp.26-40

Validation de I’expérience : Des parcours facilités ? / Piraud-Rouet Catherine in Directions, n° 227, février 2024,
pp.22-29

La gestion des effectifs a I'hopital (3 parties) / Danos Jean-Pierre, Jolivet Alexia in Santé RH, n° 165, novembre
2023, pp.2-6 et n° 162, juillet-aolt 2023, pp.8-11 et n° 159, avril 2023, pp.7-11

Le travail a distance / Lapp Aymeric, coor., Baudoin Olivier, Adam Anne-Claire, et al. in Soins cadres, n°146,
octobre 2023, pp.5-30
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https://documentation.ehesp.fr/index.php?lvl=notice_display&id=338676

Soigner aussi ses seniors / Piraud-Rouet Catherine, Palier Bruno, Guillemard Anne-Marie in Directions, n° 222,
septembre 2023, pp.26-33

L'engagement au travail sous toutes ses formes / Roussely Bernadette, coor. in Soins cadres, n° 145, septembre
2023, pp. 9-53

Ressources humaines : Le sens du collectif / Schoebel Noémie, Bach Victoire, Jenner Adeline, et al. in Gestions
hospitaliéres, n° 626, mai 2023, pp.300-329

Politique RH handicap : obligation ou opportunité ? / Luthereau Alexandra in Directions, n° 218, avril 2023,
pp.22-30

Ressources humaines. Formation : quels enjeux ? / Blondiaux Céline, Montalembert Pierre de, lhamouchene
Nasser, et al. in Revue hospitaliére de France, n° 611, mars-avril 2023, pp.14-37

Gestion et fidélisation des talents dans les établissements de santé / Martin Loic, Janand Anne, et al. in Soins
cadres, n° 143, avril 2023, pp. 9-46

Les métiers invisibles a I'hdpital / Duconget Claire, Guilbault Valentin, Daniel Erell, et al. in Gestions
hospitaliéres, n® 623, février 2023, pp.90-124

Et si les hopitaux publics se démarquaient ? Réflexions autour de la création d'une marque employeur «
hopital public » / Fages Charlaine in Santé RH, n° 152, septembre 2022, pp.8-11

Gestion des ressources humaines : Restaurer le collectif / Engelhard Jean-Marc in Directions, n° 205, février
2022, pp.22-29

QVT, métiers et attractivité / Glardon Pierre-Hugues, Mathieu Alice, Aldebert Agnés, et al. in Gestions
hospitalieres, n° 604, mars 2021, pp.144-172

> Autres ressources

Le répertoire des métiers de la santé et de I'autonomie - fonction publique hospitaliére

Ce cadre de référence commun recense les quelque 200 professions pouvant étre exercées a I’hopital et en
EHPAD, regroupés en 9 familles de métiers et 46 sous-familles associées

Disponible sous forme de fiches sur le site du ministére de la Santé

Newsletter du CNG (Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de la
fonction publique hospitaliére) : Abonnement par mail sur le site de la CNG

Outils et documentation de ANAP sur les ressources humaines: webinaires, outils d’autodiagnostic,
fascicules... : https://www.anap.fr/s/toutes-les-publications?thema=Ressources%20humaines

Ressources (fiches, webinaires) sur le site de ’ANFH (Association Nationale pour la Formation permanente du
personnel Hospitalier) : https://www.anfh.fr/thematiques
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https://www.anfh.fr/thematiques
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https://www.em-consulte.com/revue/ADMP/presentation/archives-des-maladies-professionnelles-et-de-l-env
https://www-cairn-info.ehesp.idm.oclc.org/revue-de-gestion-des-ressources-humaines.htm
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L’attractivite des
metiers de la sante

Comment résoudre les tensions de recrutement dans le champ social et en
accroitre I'attractivité ?

Inspection Générale des Affaires Sociales (IGAS), Atger Paul-Marie, rapp.,
Hautchamp Mikaél, rapp.

Inspection Générale des Affaires Sociales (IGAS), 2025/02, 161p.

En ligne sur I'IGAS

Attractivité des métiers de I'autonomie : pour une nouvelle stratégie de
réduction des risques professionnels

Inspection Générale des Affaires Sociales (IGAS), Baille Nadiége, rapp., Bartoli
Sarah, rapp., et al.

Inspection Générale des Affaires Sociales (IGAS), 2025/07, 108p.

En ligne sur I'IGAS

Travailler dans la fonction publique : Le défi de I'attractivité
Prouet Emmanuelle, Barasz Johanna, et al.

France stratégie, 2024/12, 468p.

En ligne sur France stratégie

Attractivité des métiers: Comment renforcer et soutenir les innovations des
acteurs

Think Tank Matiéres Grises

2023/02, 13p.

En ligne sur Matieres grises
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https://www.strategie.gouv.fr/files/files/Publications/2024/Travailler%20dans%20la%20fonction%20publique/FS-2024-RAPPORTS-SERVIR-COMPLET-20decembre.pdf
https://documentation.ehesp.fr/index.php?lvl=notice_display&id=338043
https://documentation.ehesp.fr/index.php?lvl=notice_display&id=338043
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Batir sa politique d'attractivité RH et de fidélisation
Agence Nationale d'Appui a la Performance des établissements de santé et médico-
FAIRE RAYONMER sociaux (ANAP)
EMPLOVEUR | ANAP, 2023/06, 54p.
By HN10/0361

Soutenir et piloter I’attractivité des Métiers du Care en fluidifiant les
BB  {5jectoires et les organisations

Cercle Vulnérabilités & Société

Cercle Vulnérabilités & Société, 2022/12, 28p.

En ligne sur le Cercle

L’hopital public face aux recompositions générationnelles : cadre statutaire, conditions d’exercice et
fidélisation des jeunes soignants / Lewy Patrick in Santé RH, n° 191, mars 2026, pp. 2-7

L’attractivité magnétique comme levier face a la pénurie de soignants / Rodier Isabelle, Tissioui Mohamed,
Lenesley Pauline in Soins Cadres, n°163, janvier-février 2026, pp. 44-49

Attirer les professionnels de santé, une perspective générationnelle / Moncorps Florence in Objectif soins
et management, n°308, décembre 2025-janvier 2026, pp.68-71

Attractivité médicale. Dossier / Lemoine-Lestoquoy Catherine, Lemoine Loic, Barbe Aurélie, et al. in Revue
hospitaliére de France, n° 626, septembre-octobre 2025, pp.12-20

Ubérisation de I’emploi : Subir ou s’adapter. Dossier / Hemmerich Margot in Directions, n° 245, octobre
2025, pp.22-29

Attractivité et fidélisation en ESSMS : Comment donner sens aux méthodes prétes a "panser" ? Dossier /
Savignat Pierre, Dutrieux Christine, Jaud Mickaél, et al. in Cahiers de I'Actif (Les), n® 585-585, janvier-février
2025, pp.5-132 Document papier et en ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

Les défis de recrutement dans le secteur médico-social : Analyse et stratégies d’amélioration / Verdejo
Rafael, Charpentier Sophie, De Sa Anna, Juliot Mathilde in Autonomie Revue de gestion des ESSMS, n°1,
octobre-novembre-décembre 2024, pp.37-43 Document papier et en ligne sur le site de la revue

Les métiers de la santé font-ils encore réver ? / Bonnefon Angélique in Gestions hospitaliéres, n°638, ao(t-
septembre 2024, pp.424-426

Le défi de la fidélisation / Renou Nathalie, coor, Nossenty Julien, Fillon Mathieu, et al. in Objectif soins et
management, n°301, octobre-novembre 2024, pp.30-59

« Ici, je peux ! » Histoire d’'une campagne / Roux Amélie, Duhamel Virginie, Guivarch Léa, Chartier Julie in
Revue hospitaliére de France, n° 619, juillet-ao(t 2024, pp.16-19

Projet PLUTON : Agir contre la désertification médicale en psychiatrie / Horn Mathilde in Revue hospitaliere
de France, n° 618, mai-juin 2024, pp.28-30
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https://shs-cairn-info.ehesp.idm.oclc.org/revue-cahiers-de-l-actif-2025-1?lang=fr
https://www.autonomie-revue.fr/medias/documents/autonomie_n1.pdf

Les clés pour affronter la désinsertion professionnelle / Eyben Carol in Directions, n® 222, septembre 2023,
pp.34-35

Impliquer pour fidéliser : Une politique d’attractivité congue par et pour les professionnels / Couvreur
Guillaume in Revue hospitaliere de France, n° 615, novembre-décembre 2023, pp.12-15

Attrac’Team : Un dispositif de suppléance inspiré de I'intérim / Banchet Fabienne in Revue hospitaliere de
France, n° 615, novembre-décembre 2023, pp.20-23

Recrutement : Attirer et fidéliser les pros / Prochasson David, coor., Nahmias Marie in ASH - actualités
sociales hebdomadaires, n° 3308, du 1 septembre au 7 septembre 2023, pp.35-47

Relever le défi de I'attractivité pour I’hdpital public / Riet Zaynab in Les Tribunes de la santé, n° 76, juin
2023, p.77-84 Document papier et en ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

L'attractivité de I'hdpital public / Richard Isabelle, Fournier Alexandre, Gerain-Breuzard Marie-Noélle, et al.
in Esprit, n® 498, juin 2023, pp.33-44 Document papier et en ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

Faire face a la pénurie de soignants : Elaborer et partager des solutions concrétes / Bach Victoire, Jenner
Adeline in Gestions hospitaliéres, n° 626, mai 2023, pp.308-310

Jeunes professionnels infirmiers : Attentes et projections / Morel Manon in Revue hospitaliére de France,
n° 611, mars-avril 2023, pp.35-37

Fidélisation des médecins anesthésistes-réanimateurs : Les principes du « teaming » / Dahmani Souhayl,
Dariel Odessa, Waelli Mathias in Gestions hospitalieres, n° 624, mars 2023, pp.159-163

Le développement de la marque établissement : L’exemple du CHU de Nantes / Moinet Arthur in Gestions
hospitalieres, n° 622, janvier 2023, pp.17-19

Donner envie de choisir les métiers du grand age : Une campagne de communication de la FHF Nouvelle-
Aquitaine / Le Guennec Sandrine, Lebrun Philippe in Revue hospitaliére de France n° 606, mai-juin 2022,-
pp.21-24

Attractivité, recrutement et organisation du travail : Le plan du CHU de Saint-Etienne / Delpuech Anabelle,
Piloix Bastien, Giraudet Nathalie, Rochereau Bossard Angeéle in Revue hospitaliere de France, n° 608,
septembre-octobre 2022, pp.34-37

Contenu du travail et charge en soins : recentrer les soignants sur le soin comme remeéde aux difficultés
hospitaliéres ? / Girier Matthieu in Santé, n° 152, septembre 2022, pp.12-15

Des leviers pour I'attractivité des métiers du grand age et de I’autonomie / Voksi Emin in Revue hospitaliere
de France, n° 607, juillet-ao(t 2022, pp.18-21

Le “graduate program” : Une opportunité pour redynamiser les carriéres des paramédicaux / Attal Kevin
in Gestions hospitalieres, n° 615, avril 2022, pp.228-233

Le "Magnet Hospital" : d'un référentiel de bonnes pratiques a une transformation culturelle des hopitaux
leaders américains / Gravey Inés, Lebey-Thomas Emilie in Santé RH, n° 145, janvier 2022, pp.5-10
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Manque d’attractivité : Le seuil d’alerte est dépassé / Engelhard Jean-Marc in Directions, n° 203, décembre
2021, pp.24-33

L’attractivité des métiers de la Santé en question / Payre Sébastien, Cavalcante Rafael, et al. in Management
& Avenir Santé, n° 8, décembre 2021, pp.1-150 En ligne sur Cairn (acces réserveé EHESP)

Attractivité et fidélisation / Mangeonjean Francis, coor., Rufat Olivia, coor., Laignel Laurence, coor. in Soins
cadres, n° 129, septembre 2021, pp.13-61

Choix du lieu d’installation des obstétriciens francais / Chamagne Matthieu, Allouche Dan, Morel Olivier,
Honoré Laetitia in Revue hospitaliére de France, n° 597, novembre-décembre 2020, pp.42-47

Attractivité médicale et gouvernance : deux moteurs essentiels d'un Hopital public repensé ! / Cappe
Martine, Charbonnel Aude, Feigueux Christophe, Godefroy Vincent in Santé RH, n° 132, novembre 2020,
pp.7-10

Recrutement dans les ESSMS - La marque employeur, une promesse a tenir / Brezzier Sylvain in ASH -
actualités sociales hebdomadaires, n° 3168, du 10 juillet au 16 juillet 2020, pp. 26-30

Attirer et fidéliser médicaux et paramédicaux : S’inspirer des start-up ? [Article] / Gonalons Robin, Loron
Antoine in Gestions hospitalieres, n° 595, avril 2020, pp.217-221

Attractivité des métiers du grand age / Caniard Benjamin, Bourquin Marc in Revue hospitaliére de France,
n° 592, janvier-février 2020, pp.28-31

Attractivité médicale / Roux Amélie, Mangeonjean Francis, Péoc'h Nadia, Serrano Elie in Revue hospitaliére
de France, n° 590, septembre-octobre 2019, pp.14-28

Autres ressources

Webinaire ANAP
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Diversité et inclusion

Nouvelles recherches en égalité, diversité et inclusion : Tendances
contemporaines et sujets émergents

Coron Clotilde, coor., Gaillard Hugo, coor., Hulin Annabelle, coor.

Editions EMS Management & société, 2025, 202p.

Accéder au sommaire - Lire un extrait

NF10/0248

Recruter sans discriminer : Respecter le cadre Iégal et éviter les piéges de la
discrimination

Douat Anne-Lise, Hosdain Marie-Frangoise

Gereso Editions, 2025, 2e édition, 135p.

En ligne sur Scholarvox (acces réservé EHESP)

NF10/0242

Diversité & inclusion : intégrer la diversité au sein de I'entreprise
Lecombe Jérome
AFNOR, 2025, 219p.

NF10/0245

La gestion de I'équité, de la diversité, de l'inclusion et de I'accessibilité en
milieu de travail : Du diagnostic au plan d’action

Beaudry Catherine, Deschénes Andrée-Anne, Mouhamadou Sanni Yaya

Presses de I'Université du Québec (PUQ), 2024, 190p.

NF10/0241
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Rapport relatif a la lutte
contre les 'diseriminations
et 3 la prise en compte

Manager la diversité : De la lutte contre les discriminations au management
inclusif

Barth Isabelle

Dunod, 2024, 318p.

En ligne sur Cairn (acces réservé EHESP)

NBOO/0818

Diversité & inclusion : incarner ses valeurs pour mieux les communiquer
Durand Sébastien, Lecombe Jérome
Dunod, 2023, 224p.

NF10/0222

Rapport relatif a la lutte contre les discriminations et a la prise en compte de
la diversité de la société francaise dans la fonction publique : édition 2023
Direction Générale de I'Administration et de la Fonction Publique (DGAFP), Le
Défenseur des droits

DGAFP, 2023, 228p.

En ligne

Mettre en place une politique Egalité, diversité et inclusion (EDI) / Zawieja Philippe, Villette Jean-Christophe
in Gestions hospitalieres, n° 649, octobre 2025, pp. 492-493

Em“""lmm"’fm
de handicap

Handicap

Handicap et travail : Comment concilier les deux ?
Grandguillaume Sabine, Buturuga Alexandru
Tom Pousse, 2025, 116p.

F371/0099

Manageurs de santé en situation de handicap : Faire valoir et protéger ses
droits

Syndicat des Manageurs Publics de Santé (SMPS)

SMPS, 2025/03, 32p.

En ligne
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Fonction publique Fonction publique et handicap
ethandcap Durand Franck
Institut Francophone pour la Justice et la Démocratie, 2024, 228p., Colloques & Essais

i -
y F371/0095

Le référent handicap : Dans le parcours patient et auprés des agents / Copin Jean-Yves in Gestions
hospitaliéres, n° 647, juin-juillet 2025, pp.392-393

Politique RH handicap : obligation ou opportunité ? (dossier) / Luthereau Alexandra in Directions, n® 218, avril
2023, pp.22-30

Réussir le maintien dans I’emploi : Empowerment de I'agent et politique RH volontariste / Henry Marie in
Revue hospitaliere de France, n° 602, septembre-octobre 2021, pp.14-19

Genre

Construire I'égalité professionnelle femmes-hommes dans la fonction publique
hospitaliére

Barré Sophie, Vaissiére-Bonnet Marie-Gabrielle

LEH Edition, 2025, 140p.

Lire un extrait

HN10/0372

Copueiaht abel

Le "syndrome de la Schtroumpfette" et autres expressions sur I'égalité professionnelle : ces images qui
posent des mots sur les inégalités entre les femmes et les hommes a I'hopital / Barré Sophie, Vaissiére Marie-
Gabrielle in Santé RH, n° 189, janvier 2026, pp.14-17

Féminisation des professions médicales : Un accés inégal aux responsabilités / Ménard Chafika, Masson
Séverine, Coutron Cédric, et al. in Gestions hospitaliéres, n° 649, octobre 2025, pp. 502-506

Aurélie, ou I'égalité pour I’hospitaliére publique / Bernard Pauline in Gestions hospitaliéres, n° 649, octobre
2025, pp.519-525

Egalité a I'hopital : un réve et des réalités / Marquet Julie, Mhanna Elsa, Olieric Marie-France in Revue de
I'infirmiere, n° 310, avril 2025, pp.45-48

L’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans la Fonction Publique Hospitaliére vue du coté
des données / Vaissiere Marie-Gabrielle in Santé RH, n° 180, mars 2025, pp.5-8

Lutter contre les discriminations au travail : L'engagement des EDH Marie-Marvingt pour un management
égalitaire / Alary Antoine, Albagnac-Ricard Lucie, Bassignani Gautier, et al. in Gestions hospitaliéres, n°628,
aolt/septembre 2023, pp.442-445

Le plan Egalité professionnelle femme-homme dans la FPH / Vaissiére-Bonnet Marie-Gabrielle in Gestions
hospitalieres, n° 626, mai 2023, pp.317-321
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Les seniors face a I'emploi : La force de I'expérience
Launay Hubert de

Gereso Editions, 2026, 150p.

Accéder au sommaire - Lire un extrait

NF20/0097

L'atout age : 64 clés pour transformer la diversité générationnelle en force
Vitaud Laetitia

Eyrolles, 2025, 278p.

Lire un extrait

NF20/0096

L'intergénérationnel dans le monde professionnel
Angles Jacqueline
AFNOR, 2025/04, 142p.

NBOO/0892

Manager la genZ : mission (im)possible ?
Friedman Olivier

Gereso Editions, 2025, 168p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)

NBOO/0883

Le défi du management intergénérationnel : Comment transformer la
cohabitation en collaboration vertueuse

Gentina Elodie, Lamri Jérémy

Dunod, 2024, 192p.

En ligne sur Cairn (accés réservé EHESP)

NB00/0851

30 pratiques RH pour valoriser les seniors en entreprise : Du recrutement a
I'offboarding

Favre Guittet Amélie

Vuibert, 2024, 189p.

En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)
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Soigner aussi ses seniors. Dossier / Piraud-Rouet Catherine, Palier Bruno, Guillemard Anne-Marie in Directions,
n°® 222, septembre 2023, pp.26-33

Cohabitation au travail : Un changement de posture managériale dans I'approche intergénérationnelle /
Aldebert Agneés in Gestions hospitaliéres, n® 604, mars 2021, pp.153-158
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LEWNAGEMENT Le management interculturel : Comprendre la diversité culturelle pour mieux
INTERCULTUREL manager les collaborateurs et les équipes
 fomehe Drummond Virginia
y Gereso Editions, 2024, 9e édition, 316p.
En ligne sur Scholarvox (accés réservé EHESP)
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Le management de la diversité religieuse : Un enjeu pour les directeurs d’hépital / Chapelier Annie, Maurel
Margaux in Gestions hospitalieres, n° 646, mai 2025, pp.325-328

Gérer la diversité culturelle. Dossier / Barreau Pascal, coor., Martin Loic, coor. in Soins cadres, suppl. n° 106,
mai 2018, pp. S7-S25
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Copuaright YHEE

Intelligence artificielle : Garder le contrdle. Dossier / Brissaud Elise in Directions, n° 247, décembre 2025,

pp. 22-29

RH et IA : Comprendre, anticiper et agir face a I'IA
Chantreuil Jean-Noél

Diateino, 2025, 309p.

Lire un extrait
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L'IA dans les Ressources Humaines
Lecomte Amandine

Gereso Editions, 2026, 273p.

Accéder au sommaire
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